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Produktions- und Arbeitswelten erkunden

4 Vorangehende Kompetenz: NMG.6.1, NMG 6.2 Querverweise

Die Schiilerinnen und Schiiler konnen Anforderungen und RZG.5.2
Gestaltungsspielraume in Arbeitswelten vergleichen.

Die Schilerinnen und Schiiler ...

» konnen Informationen zum Arbeitsalltag von Arbeitnehmer/innen und Arbeitgeber/innen
zusammentragen (z.B. Aufgaben, Tatigkeiten, Verantwortung,
Gestaltungsmadglichkeiten, Risiken, Lohn, Arbeitsumfeld, Leistungserwartungen,
Veranderungen des Arbeitsplatzes, Besonderheiten) und diese Informationen mit
eigenen Berufsvorstellungen vergleichen. Earbeitsalltag, Arbeitsbedingungen
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» konnen familidre, geschlechtsspezifische, soziale und kulturelle Einflisse in Bezug auf
Berufswahl und Arbeitsformen reflektieren (z.B. Vorstellungen zu geschlechtstypischen
Berufen, Vorstellungen zu Haus- und Familienarbeit, Bereitschaft zur
Freiwilligena rbeit]. EVorsteHumgen von Arbeitsformen
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» konnen sich am Beispiel eines Lehrvertrages Uber Rechte und Pflichten der
Arbeitgeber/innen und Arbeitnehmer/innen informieren und Bedingungen fir eine gute
Zusammenarbeit benennen. = Lehrvertrag

q;:

» konnen Gestaltungsspielraume in verschiedenen Arbeitswelten erkunden und
vergleichen (z.B. Arbeitsorganisation, Arbeitszeiten, Verantwortungsbereiche,
Weiterbildungsmdglichkeiten, berufliche Perspektiven).
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